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The Chairperson called the meeting to order at
9:15 a.m.

The Chairperson welcomed Chelsea Ogilvie to
her first committee meeting.

Adoption of the Agenda

It was moved by Daryl Rock, seconded by
Elsa Lalonde, that the agenda be adopted as
tabled.

MOTION CARRIED.

Declarations of Conflict of Interest
None.

Adoption of Minutes:

It was moved by Monique Beaudoin, seconded
by Elsa Lalonde, that the minutes of September
10, 2024, be adopted.

MOTION CARRIED.

Business Arising from the Minutes

None
Action Items Follow-Up

Harminder Kaur presented a follow up on the
action points that had been discussed at the
September 10, 2024, committee meeting.

Members commented and asked the following
guestions:

e Comments and/or complaints about
universal accessibility received from
users of the Gatineau Park shuttle.

ACPDR 2024-10-23 debrief

Daryl Rock presented the highlights of the
Advisory Committee Planning, Design and Real
Estate meeting held on October 23, 2024.

ACUA / CCAU

La présidente ouvre la séance a 9 h 15.

La présidente accueille Chelsea Ogilvie pour
sa premiére réunion au comité.

Adoption de I'ordre du jour

Il est proposé par Daryl Rock, appuyée par
Elsa Lalonde, que I'ordre du jour soit
adopté tel que déposé.

MOTION APPROUVEE.

Déclaration de conflits d’intéréts

Aucun.

Adoption du proces-verbal :

Il est proposé par Monique Beaudoin, appuyé
par Elsa Lalonde, que le procés-verbal de la
réunion du 10 septembre 2024, soit adopté.

MOTION APPROUVEE.

Affaires découlant du procés-verbal

Aucun
Suivi des points d’action

Harminder Kaur fait un suivi sur les points
d’action qui avaient été discutés lors de la
réunion du comité du 10 septembre 2024.

Les membres font des commentaires et posent
les questions suivantes :

e Les commentaires et / ou réclamations
au sujet de laccessibilité universelle
recus des utilisateurs de la navette du
Parc de la Gatineau.

Sommaire du CCUDI 2024-10-23

Daryl Rock présente les points saillants de la
réunion du comité consultatif de I'Urbanisme,
Design et de I'immobilier ayant eu lieu le 23
octobre 2024.
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The main topic addressed during that meeting
was the Alexandra Bridge Replacement Project
and Mr. Rock mentioned how the Integrated
Project Team was attentive and inclusive
regarding universal accessibility.

Accessible Canada Act (ACA) Report Update

Mariline Carriére presented the Accessible
Canada Act (ACA) Report Update.

Members asked questions and commented on
the following:

o Terms of Reference for the creation of the
National Capital Commission Employee
Resource Group Committee.

e Accessibility and employee feedback: the
nature of the interactions received mainly
concerned the accessibility of the
Gatineau Park shuttle and the teams and
assets.

e Surveys and feedback :

e 60% of 550 NCC employees took part
in the survey;

e the different consultation methods:
online, virtual via QR codes or in paper
format.

e Statistics and training on universal
accessibility:

¢ Updating data on employees' universal
accessibility needs through the
introduction of a voluntary self-
declaration campaign in 2025.

e Consideration and collection of data in
this regard during new recruitment.

e Display of accommodation measures
in open job announcements and
integration of accommodation
measures into the hiring process.

ACUA / CCAU

Le principal sujet abordé lors de cette réunion
était les options de réhabilitation du pont
Alexandra et la maniere dont elles étaient
attentives et inclusives en ce qui concerne
I'accessibilité universelle.

Rapport d'étape sur accessibilité

Mariline Carriére présente le rapport d’étape
sur accessibilité.

Les membres posent des questions et font les
commentaires suivants :

e Le cadre de référence lors de la création
du groupe ressources destiné aux
employés de la Commission de la
capitale nationale.

o Accessibilité et retours des employés :
la nature des interactions recues
concernait principalement I'accessibilité
de la navette du Parc de la Gatineau et
les équipes ainsi que les actifs.

e Sondages et rétroactions :

e 60% a été le taux de participation
au sondage parmi les 550
employés de la CCN ;

e les différentes modalités de
consultations en ligne, virtuelles via
des codes QR ou en format papier.

e Statistiques et  formations sur
l'accessibilité universelle :

ela mise a jour des données

relatives aux besoin d’accessibilité
universelle des employés par la
mise en place en 2025 d’'une
campagne d’auto-déclaration
volontaire.

e Prise en compte et collecte des
données en ce sens lors des
nouveaux recrutements.

o Affichage des mesures
d’accommodements dans
'annonce de l'emploi ouvert et
intégration des mesures

d’adaptation a 'embauche.
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e Work environment and future projects:
the list of deficiencies in terms of
universal accessibility in the various
projects managed by the National Capital

Environnement de travail et projets
futurs : la liste des défaillances en
matiere d’accessibilité universelle des
différents  projets gérés par la

Commission. Commission de la capitale nationale
Adjournment of Meeting 9 Levée de la séance
The meeting was terminated at 10:03 a.m. La séance est levée a 10h03.
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